
 

Το παρόν ηλεκτρονικό μήνυμα  σας αποστέλλεται για επαγγελματικούς σκοπούς στο πλαίσιο της σχέσης συνεργασίας σας με την 
Εταιρεία μας. Υπενθυμίζουμε ότι απαγορεύεται η διαβίβαση των πληροφοριών που περιέχονται στο παρόν μήνυμα (είτε με 
διαβίβαση αυτούσιου του μηνύματος, είτε με οποιονδήποτε άλλον τρόπο) σε οποιονδήποτε τρίτο, χωρίς την προηγούμενη έγγραφη 
συναίνεση της Εταιρείας μας. 
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Αγαπητοί Συνεργάτες, 
 
Σας ενημερώνουμε ότι έχουμε προχωρήσει σε επαναξιολόγηση των ασφαλίστρων για νοσοκομειακά 
προγράμματα ισόβιας διάρκειας της Εταιρίας μας, με βάση τις βασικές παραμέτρους που τα επηρεάζουν, 
δηλαδή την επισκεψιμότητα και το μέσο κόστος νοσηλείας. 
 
Σε αυτό το πλαίσιο, θα θέλαμε να σας ενημερώσουμε ότι το τελευταίο έτος (1/11/2024 – 31/10/2025) 
παρατηρήθηκε μια αύξηση στο μέσο κόστος αποζημίωσης (+14,2%), αλλά και περαιτέρω αύξηση της 
επισκεψιμότητας των ασφαλισμένων (+1,6%) σε Ιδιωτικά Νοσηλευτικά Ιδρύματα.  
 
Η αυξημένη συχνότητα χρήσης των προγραμμάτων υγείας της Εταιρίας μας, σε συνδυασμό με τη σημαντική 
αύξηση του μέσου κόστους αποζημίωσης θα οδηγούσαν σε αύξηση του μέσου κόστους ασφάλισης ανά 
ασφαλισμένο κατά 16%.  
 
Αναγνωρίζοντας τις ανάγκες των πελατών της αλλά και παραμένοντας συνεπής στις αρχές της, η Εταιρεία 
αποφάσισε να απορροφήσει μέρος της οικονομικής επιβάρυνσης που έχει επιφέρει η μεταβολή των 
παραπάνω παραγόντων, και με αυτό το δεδομένο προχωράμε σε αναπροσαρμογή των ασφαλίστρων κάθε 
ασφαλιστηρίου υπολογιζόμενη μεσοσταθμικά σε ποσοστό της τάξεως του 3,5%, πέραν του ποσοστού 
αναπροσαρμογής που αναγράφεται στον πίνακα Παροχών – Ασφαλίστρων του ασφαλιστηρίου, ανάλογα με 
την επίδραση του κάθε προγράμματος στην παραπάνω εμπειρία του χαρτοφυλακίου.  
 
Με αίσθημα ευθύνης απέναντι σε όλους, αποφασίσαμε και για το 2026 η συνολική αύξηση ανά ασφαλισμένο 
να περιοριστεί σε μονοψήφιο ποσοστό. Ο μέσος όρος της συνολικής αναπροσαρμογής των ασφαλίστρων 
του χαρτοφυλακίου ισοβίων προγραμμάτων υγείας (συμπεριλαμβανομένου του συμφωνημένου ποσοστού 
αναπροσαρμογής που αναγράφεται στον πίνακα Παροχών – Ασφαλίστρων του ασφαλιστηρίου)  θα 
διαμορφωθεί σε ποσοστό 8,2%. 
 
Η αναπροσαρμογή των ασφαλίστρων θα εφαρμοστεί από την 1η Ιανουαρίου 2026, κατά την ετήσια επέτειο 
των ασφαλιστηρίων. Συγκεκριμένα, επιπλέον του συμφωνημένου ποσοστού αναπροσαρμογής που 
αναγράφεται στα ασφαλιστήρια κάθε νοσοκομειακής κάλυψης ισόβιας διάρκειας, θα εφαρμοστεί, ανά 
κάλυψη, μεσοσταθμική αναπροσαρμογή σε ποσοστό, που αναφέρεται στον παρακάτω πίνακα. 

 
 

 Μεσοσταθμική 

μεταβολή 2026 

Καλύψεις µε συµµετοχή ασφαλισμένου 20% και Β΄ Θέση (κωδ. 30204 και 30214):                    2,9% 

Κάλυψη µε συµµετοχή ασφαλισμένου 20% και Α’ Θέση (κωδ. 30202):                                       3,5% 

Καλύψεις µε απαλλαγή 1.500€ Α’ Θέση (κωδ. 30213 και 30203):                                  4,8% 

Καλύψεις µε απαλλαγή 1.500€ Β’ Θέση (κωδ. 30205,30210, 30215 και 30220):                                  3,3% 

Κάλυψη µε απαλλαγή 6.000€ και Α’ Θέση (κωδ. 30206, 30207 και 30217):                                                     0% 

Καλύψεις 100% και Α’ Θέση (κωδ. 30200, 30208, 30218 και 30226):                                                                    4,4% 

Καλύψεις 100% και Β’ Θέση(κωδ. 30209, 30219 και 30227):                                                                    4% 
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Τα Στελέχη των Διευθύνσεων Πωλήσεων και Εκπαίδευσης είναι στη διάθεσή σας, για όλες τις απαραίτητες 
διευκρινίσεις.  
 
Φιλικά, 
 
 
 
                                         

Θάνος Ευσταθίου  Μπάμπης Αναστασιάδης 
Τεχνικός Διευθυντής Ζωής & Υγείας  Chief Product Manager 

 
 
 

     


